
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
O&C Project Manager (m/w/d) 
 
DAS UNTERNEHMEN 
 
OTTO & COMPANY Strategy Consultants ist eine unabhängige, weltweit tätige Strategieberatung, die 
sich auf die Healthcare-Branche fokussiert hat. Für und mit unseren Kunden entwickeln und 
implementieren wir ganzheitliche und umsetzbare Lösungen für die strategische Ausrichtung und 
organisatorische Neuaufstellung von Unternehmen in einem dynamischen Marktumfeld.  
 
Neben strategischen Fragestellungen, wie der Neuausrichtung und Optimierung des Geschäfts, werden 
auch Themen wie die Sicherstellung der Wettbewerbsfähigkeit im digitalen Zeitalter, gelöst. Unsere 
Standorte befinden sich in München, Zürich, Madrid, São Paulo sowie Mexiko-Stadt.   
 
DEIN PROFIL 
 
§ Überdurchschnittlicher Abschluss eines Studiums an einer renommierten Universität 
§ Mehrjährige relevante Berufserfahrung mit Leadership-Kompetenzen in einer 

Unternehmensberatung und/ oder der Healthcare Industrie 
§ Ausgezeichnete analytische, konzeptionelle und methodische Beraterfähigkeiten 
§ Hohe Kundenorientierung sowie Begeisterung für innovative Lösungen 
§ Interesse an strategischen Fragestellungen und unternehmerischem Denken 
§ Eigenverantwortung, Überzeugungskraft, Begeisterungsfähigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit 
§ Hohe Einsatzbereitschaft, Kontaktfreudigkeit und Reisebereitschaft 
§ Exzellente Kommunikations-und Präsentationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

 
WAS WIR BIETEN 
 
§ Wir bieten Dir internationale Projektassignments auf Vorstands-/Geschäftsführungsebene 
§ Wir streben nach Ganzheitlichkeit, weshalb Du neben der Erarbeitung strategischer 

Fragestellungen den Kunden auch bei der Implementierung bzw. Transformation begleitest 
§ Wir integrieren Dich als vollwertiges Teammitglied in einer flachen Hierarchie und überlassen Dir 

die Steuerung von Projekten, aber auch die Leitung unternehmensinterner Tätigkeiten 
§ Wir ermöglichen Dir vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten gepaart mit einer gestalterischen 

Freiheit sowie unternehmerischer Mitverantwortung  
§ Wir setzen auf umfangreiche Trainingsprogramme, um Deine branchenspezifischen bzw. 

methodischen Kenntnisse auszubauen 
§ Wir erleben unterjährig internationale, abwechslungsreiche Teamevents, die den Zusammenhalt 

des Teams stärken  
 
Sende uns Deine aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben mit gewünschtem 
Startzeitpunkt, Gehaltsvorstellungen, Lebenslauf, sämtliche Universitäts- und Arbeitszeugnisse) an 
recruiting@otto-company.com oder kontaktiere uns bei Fragen telefonisch unter der +49 89 12 555 150. 
 
Erfahre mehr über uns: www.otto-company.de  


